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Stellenausschreibung 

 

Der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) der Johannes Gutenberg-Universität 

Mainz sucht ab 01.04.2026 

 

5 Aushilfen* für Veranstaltungen des Queer* Referates (unbefristet) 

 

Deine Aufgaben: 

- Arbeit im Team mit insgesamt 5 Personen (Aufgaben können innerhalb des Teams stärken- und 

ressourcenorientiert aufgeteilt werden) 

- Einsatzplanung/Schichtplanung der queeren* Campuspartys und weitere queeren* Veranstaltungen, 

z.B. Pubquizzes, Speedfriending, Workshops, usw. 

- Schichten (ggf. Nachtschichten) bei Veranstaltungen übernehmen (Awareness, Garderobe, usw.) 

- Organisatorische Kommunikation mit DJ*anes, Künstler*innen, Einrichtungen, Security, 

Queer*referat, usw. 

- Instagram-Beiträge gestalten und veröffentlichen, sowie allgemeine Öffentlichkeitsarbeit 

- Gestaltung von Plakaten, Flyern und Stickern 

- Ggf. in der Stadt und auf dem Campus plakatieren und flyern  

- Teilnahme an Planungstreffen mit und ohne dem Queer*referat 

Wir bieten: 

- Stundenlohn gemäß TVL 

- Ca. 10-15h/Monat 

- Queer*freundliches Arbeitsumfeld 

- Austausch mit den Referent*innen des Queer*referats auf Augenhöhe 

- Vielfältiges Veranstaltungsangebot, das aktiv mitgestaltet werden kann 

- Umfassende Einblicke in die queere* Szene in Mainz 

- Awareness-Schulungen 

Was Du mitbringst: 

- Proaktive Kommunikationsfähigkeit 

- Teamfähigkeit 

- Kreativität und Interesse an der Mitgestaltung queerer* Veranstaltungen 

- Eigenständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

- Gute Deutschkenntnisse; gute Englischkenntnisse sind vorteilhaft 

- Social-Media-Kenntnisse von Vorteil (Reels, Storys, Posts, usw.) 

Schick deine aussagekräftige Bewerbung samt Unterlagen bitte bis zum 20.03.2026 an: 

vorstand@asta.uni-mainz.de 

 

Wir freuen uns über alle Bewerbungen. Alle Menschen sind unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 

und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung bei uns 

gleichermaßen willkommen. Behinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung 

bevorzugt eingestellt. 

 

Instagram: @queer_ins_wochenende und @queerref_mainz  


